
 

 

   

      NEWSLETTER 
 

LIPIEC 2022 
   

 

Szanowni Państwo, 

 

zapraszamy do lektury kolejnego wydania newslettera przygotowanego przez ekspertów Szuszczyński 

Kamińska Kancelaria Prawa Pracy. W aktualnym numerze wyjaśniamy kiedy pracownik nie może liczyć na 

odprawę oraz omawiamy orzeczenie dot. czasu pracy pracownika mobilnego. 

 

W ramach cyklu „»Gorące lato« w prawie pracy - najważniejsze planowane i przyjęte zmiany w przepisach”, 

zapraszamy na szkolenie pt. Badanie trzeźwości - nowe przepisy, które odbędzie się 14 lipca 2022 r., w godz. 

10.00-10.45. 

 
Zapraszamy do lektury! 

 
Zespół Szuszczyński Kamińska 
Kancelaria Prawa Pracy 

  

 

  

PUBLIKACJE 
     

 

 

 

 

ORZECZNICTWO: KIEDY 
PRACOWNIK NIE MOŻE LICZYĆ NA 
ODPRAWĘ? 
Czy pracownik, który „przyczyni się” do rozstania z 

pracodawcą, odrzucając ofertę dalszego 

zatrudnienia na mniej korzystnych lub innych 

warunkach zatrudnienia, nie otrzyma odprawy? 

 

Czytaj więcej>>> 

    

 

  
 
 

 

 

 

ORZECZNICTWO SN: CZAS PRACY 
PRACOWNIKA MOBILNEGO 
Czy w sytuacji, gdy do wykonywania obowiązków 

pracowniczych na określonym obszarze konieczne 

jest przemieszczanie się, do czasu pracy 

pracownika wlicza się także czas poświęcony na 

niezbędne przejazdy? 

 

Czytaj więcej>>> 

 

 

 

    

 

  

https://szuszczynski.pl/orzecznictwo-kiedy-pracownik-nie-moze-liczyc-na-odprawe/
https://szuszczynski.pl/orzecznictwo-sn-czas-pracy-pracownika-mobilnego/


 

SZKOLENIE 
     

 

 

 

 

BADANIE TRZEŹWOŚCI – NOWE 
PRZEPISY 
Zapraszamy na bezpłatne szkolenie online w dniu 

14.07.2022 w godzinach 10.00-10.45. 

 

Link do wydarzenia>>> 
 

  

 

  
 

WYBRANE PROJEKTY Z OSTATNIEGO MIESIĄCA 
     

 

 

LICZEBNOŚĆ ORGANIZACJI 
ZWIĄZKOWEJ 

 

Radca prawny Michał Szuszczyński reprezentuje 

Klienta, pracodawcę wchodzącego w skład 

międzynarodowego koncernu z branży 

chemicznej, w postępowaniu sądowym dot. 

zakwestionowania liczebności organizacji 

związkowej. 
 

Czytaj więcej>>>> 
 

 

   

 

PODWYŻSZENIE RENTY 
WYRÓWNAWCZEJ 

 

Radca prawny Michał Szuszczyński doradza 

Klientowi, polskiej spółce wchodzącej w skład 

międzynarodowego koncernu zajmującego się 

produkcją ogumienia, w procesie z powództwa 

byłego pracownika dot. podwyższenia renty 

wyrównawczej. 
 

Czytaj więcej>>> 
 

 

   

 

  
 
 

 

ODPRAWA Z TYTUŁU ROZWIĄZANIA 
STOSUNKU PRACY 

 

Radca prawny Michał Szuszczyński reprezentuje 

Klienta, organizację zbiorowego zarządzania 

prawami autorskimi, w sprawie z powództwa 

byłego pracownika o odprawę z tytułu 

rozwiązania stosunku pracy. 
 

Czytaj więcej>>> 
 

 

   

 

WYROK WS. ZWOLNIENIA 
DYSCYPLINARNEGO 

 

Radca prawny Sylwia Jaworska po raz kolejny z 

sukcesem reprezentowała Klienta, spółkę -

producenta z branży akcesoriów podłogowych, 

w sprawie z odwołania pracownika od 

rozwiązania umowy o pracę bez zachowania 

okresu wypowiedzenia. 
 

Czytaj więcej>>> 
 

 

   

 

  
 

 

 

 

 

 

NASZ BLOG 
 

 
Prawo w HR to blog, który w praktyczny sposób przedstawia zagadnienia 
dotyczące prawa pracy. 

   

 

 

https://szuszczynski.pl/szkolenie-webinarium/badanie-trzezwosci-nowe-przepisy/
https://szuszczynski.pl/szkolenie-webinarium/badanie-trzezwosci-nowe-przepisy/
https://szuszczynski.pl/aktualnosci/poczatek-postepowania-sadowego-dot-zakwestionowania-liczebnosci-organizacji-zwiazkowej/
https://szuszczynski.pl/aktualnosci/poczatek-postepowania-sadowego-dot-zakwestionowania-liczebnosci-organizacji-zwiazkowej/
https://szuszczynski.pl/aktualnosci/proces-z-powodztwa-bylego-pracownika-o-podwyzszenie-renty-wyrownawczej-2/
https://szuszczynski.pl/aktualnosci/proces-z-powodztwa-bylego-pracownika-o-podwyzszenie-renty-wyrownawczej-2/
https://szuszczynski.pl/aktualnosci/poczatek-procesu-z-powodztwa-bylego-pracownika-o-odprawe-z-tytulu-rozwiazania-stosunku-pracy/
https://szuszczynski.pl/aktualnosci/poczatek-procesu-z-powodztwa-bylego-pracownika-o-odprawe-z-tytulu-rozwiazania-stosunku-pracy/
https://szuszczynski.pl/aktualnosci/wyrok-w-sprawie-dot-zwolnienia-dyscyplinarnego-2/
https://szuszczynski.pl/aktualnosci/wyrok-w-sprawie-dot-zwolnienia-dyscyplinarnego-2/
https://szuszczynski.pl/prawo-pracy-hr/


 ZNAJDZIESZ NAS NA: 
 

 

 

 

 
 

  
 

  
 

  

 

 

 

  
  

 

 
 

 Szuszczyński Kamińska Kancelaria Prawa Pracy | ul. Wrocławska 6/37, 61 – 837 Poznań 
 

 
 

 

https://www.facebook.com/PrawowHR
https://www.linkedin.com/company/szuszczynski-kaminska-kancelaria-prawa-pracy/?viewAsMember=true
https://www.youtube.com/channel/UC6pxxJffE1Mtvv1nq9V8g4Q

